Krigta!

KRISTAL KOLA VE MESRUBAT SAN.TiC. AS.
ESAS SOZLESME TADIL METNi

MEVCUT SEKLI

YENI SEKLI

SERMAYE VE PAYLARIN NEV’i:

MADDE-6 : Sirket milga 2499 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu Hukimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 10.01.2003 tarih
ve 44 sayili izni ile bu sisteme gecmistir.

Sirketin  Kayith ~ Sermaye  tavani  400.000.000
(Dortytzmilyontirklirast) Turk Lirast olup, her biri 1
(Bir)  Kurus itibari degerde hamiline yazih

40.000.000.000 (Kirkmilyar) paya bélunmistr.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani
izni, 2019-2023 yillari (5 yil) icin gegerlidir. 2023 yili
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis
olsa dahi, 2023 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artirim karari alabilmesi igin; daha dnce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi
Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir
sire icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda yonetim kurulu karari ile sermaye
artirimi yapilamaz.

Sirketin cikarilmis sermayesi 96.000.000
(Doksanaltimilyon) Tirk Lirasidir. Bu sermaye her biri 1
(Bir) Kurus itibari degerde toplam  9.600.000.000
(Dokuzmilyaraltiylizmilyon ) adet paya ayrilmis olup,
bunlardan 188.730.000
(Y lzseksensekizmilyonyediylzotuzbin ) adedi hamiline
yazil ( A) Grubu 9.411.270.000
(Dokuzmilyarddrtytizonbirmilyonikiylzyetmisbin) — adedi
hamiline yazili  (B) grubu paylardir. S6z konusu
cikarilmig sermayenin tamami muvazaadan ari sekilde
tamamen ddenmistir.

Yénetim Kurulu, 2019 - 2023 yillari arasinda, Sermaye
Piyasasi Kanununun hikimlerine uygun olarak, gerekli
gordugi zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni
pay ihra¢c ederek, cikarllmis sermayeyi artirmaya
yetkilidir. Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
6denmedikgce yeni pay senedi ¢ikarilamaz.

Ayrica Yonetim Kurulu, imtiyazli veya nominal degerinin
Uzerinde veya altinda pay cikarilmasi, pay sahiplerinin
yeni pay alma haklarinin sinirlandiriimasi veya imtiyazli
pay sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte kararlar
alabilir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay
sahipleri arasinda esitsizlije yol acacak sekilde
kullanilamaz.

Sirket sermayesini temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari cercevesinde, kayden izlenir.

Sirketin sermayesi gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati  cercevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir.

SERMAYE VE PAYLARIN NEV’i:

MADDE-6 : Sirket milga 2499 sayili Sermaye Piyasasl
Kanunu Hikumlerine gére kayitl sermaye sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 10.01.2003 tarih ve 44 sayili
izni ile bu sisteme ge¢mistir.

Sirketin Kayitl Sermaye tavani 400.000.000
(Dortytzmilyontirklirast) Turk Lirast olup, her biri 1 (Bir)
Kurus itibari  de§erde hamiline yazil 40.000.000.000
(Kirkmilyar) paya bélinmastdr.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitl sermaye tavani izni,
2019-2023 yillar1 (5 yil) icin gegerlidir. 2023 yili sonunda izin
verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2023
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirrm Kkarari
alabilmesi icin; daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle
genel kuruldan yeni bir sire icin yetki almasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu Kkarari
ile sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin cikarilmis sermayesi 192.000.000
(Yuzdoksanikimilyon) Tirk Lirasidir. Bu sermaye her biri 1
(Bir) Kurus itibari degerde toplam 19.200.000.000
(Ondokuzmilyarikiytizmilyon ) adet paya ayrilmis olup,
bunlardan 377.460.000
(Ugylizyetmisyedimilyondortyiizaltmisbin ) adedi hamiline
yazil ( A) Grubu 18.822.540.000

(Onsekizmilyarsekizytzyirmiikimilyonbesyuzkirkbin) adedi

hamiline yazili  (B) grubu paylardir. S6z konusu ¢ikariimis
sermayenin tamami  muvazaadan ari sekilde tamamen
ddenmistir.

Ydénetim Kurulu, 2019 - 2023 yillari arasinda, Sermaye Piyasasl
Kanununun hikimlerine uygun olarak, gerekli gordiugu
zamanlarda kayitl sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag
ederek, cikarllmis sermayeyi artirmaya yetkilidir. Cikarilan
paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikce yeni pay senedi
cikarilamaz.

Ayrica Yonetim Kurulu, imtiyazh veya nominal degerinin
Uzerinde veya altinda pay c¢ikariimasi, pay sahiplerinin yeni pay
alma haklarinin sinirlandirilmasi veya imtiyazli pay sahiplerinin
haklarini kisitlayici nitelikte kararlar alabilir. Yeni pay alma
hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz.

Sirket sermayesini temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde, kayden izlenir.

Sirketin sermayesi gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuatl cercevesinde artirilabilir veya
azaltilabilir.







