KRISTAL KOLA VE MESRUBAT SANAYI TICARET A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
2011 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA CAGRI
Sicil No:352307/299889

Sirketimizin, 2011 yilt Olagan Genel Kurulu 30/05/2012 giinii saat 16_00"da, A grubu imtiyazli pay sahipleri genel
kurulu ise ayn1 giin saat 18 00’de asagidaki giindem maddelerini goriismek iizere, Thlas Plaza 29 Ekim Cd. No:23
Medya Blok K:5/4 Yenibosna/Bahgelievler/istanbul adresinde yapilacaktir. Ortaklarimizin séz konusu toplanti
yeri ile ilgili olarak Sirket Merkezimizden bilgi almalarini rica ederiz.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek Ortaklarimizin vekaletnamelerini asagidaki 6rnege uygun olarak
dizenlemeleri veya vekaletname formu oOrnegini Deniz Yatinm Menkul Degerler A.S. ile Sirket
Merkezimizden veya www.kristalkola.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinden temin etmeleri ve bu
dogrultuda, Sermaye Piyasast Kurulu’nun Seri: IV, No. 8 Tebligi’nde ongoriilen hususlar1 da yerine
getirerek, imzas1 Noterce onaylanmis sdz konusu vekaletnamelerini sirket merkezimize ibraz etmeleri
Genel Kurulumuza katilacak ortaklarimizin 28/05/2012 giinii aksamina kadar sirket merkezinden giris karti
almalar1 gerekmektedir.

Hisseleri Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde Aract Kuruluslar altindaki yatirimei hesaplarinda saklamada
bulunan Hissedarlarimizdan Genel Kurul Toplantisina katilmak isteyenlerin, Merkezi Kayit Kurulusu
A.S.’nin (MKK) www.mkk.com.tr internet adresinde yer alan, “Is ve Bilisim Uygulama Ilke ve Kurallar1”
kitapciginin “Genel Kurul Blokaj” islemlerini diizenleyen hiikiimleri ¢ercevesinde hareket etmeleri ve
kendilerini Genel Kurul Blokaj Listesi'ne kayit ettirmeleri gerekmektedir. Genel Kurul Blokaj
uygulamasi baslangi¢ tarthi 21/05/2012 giinii saat 08,30 Genel Kurul Blokaj uygulama son tarihi
28/05/2012 giinii saat 17,00 olarak tespit edilmistir. Belirtilen tarih araliginda MKK veya Uye Araci
Kurumlara miracaat edilerek hisse senetlerinin Genel Kurul Blokajina aldirilmasi ve temin edilecek
Genel Kurul Blokaj mektuplarinin 28/05/2012 giinii saat 17,00’a kadar sirketimize tevdi ederek giris karti
almalan gerekmektedir. MKK nezdinde kendilerini Blokaj Listesine kayit ettirmeyen hissedarlarimizin
toplantiya katilmalarina kanunen imkan olmadig1 Sayimn Ortaklarimizin bilgilerine arz olunur.

Hisse senetlerini ellerinde fiziken bulunduran hissedarlarimiz, en ge¢ Genel Kurul tarihinden 1 hafta
oncesine kadar Genel Kurul ve Blokaj islemleri i¢in Sirket Merkezimizdeki Pay Sahipleri ile iliskiler
Birimi’'ne veya Sirketimiz adina blokaj ve kaydilestirme islemlerini yiiriiten Deniz Yatirim Menkul
Degerler A.S.’ne miiracaat ederek blokaj islemlerini yaptirabilirler.

Ayrica, 25 Subat 2011 tarihli Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige giren 6111 sayili Kanun’un 157. maddesi ile
degistirilen Sermaye Piyasasi Kanunu’nun Gegici 6. Maddesi geregince; hisse senetlerini fiziki olarak kendi
ukdesinde saklayan hissedarlarimizin 31 Aralik 2012 tarihine kadar kaydilestirilmeyen tiim hisse senetleri, bu
tarihte kanunen Sirketimize intikal edecek ve pay sahiplerinin s6z konusu hisse senetleri iizerindeki tiim haklar da
anilan tarihte kendiliginden sona ermis sayilacaktir. Bu dogrultuda, heniiz hisselerini kaydilestirmemis olan pay
sahiplerimizin haklarmin kaybolmamasi i¢in, en kisa siirede hisselerini Merkezi Kayit Kurulusu A.S. nezdinde
kaydilestirmeleri gerekmektedir

2011 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denet¢i Raporu, Bagimsiz Denetleme Kurulusu Raporu,
S.P.K.’nun Seri XI No:29 sayil1 tebligi hiikiimlerine gore hazirlanan Bilango ve Gelir Tablosu ile vergi yasalarina
gore diizenlenen Bilango ve Gelir Tablolarinin ve Safi Kazancin dagitilmasi ile ilgili teklif, Yonetim Kurulu
tarafindan hazirlanan yaygin ve siireklilik arz eden islemlerin sartlara ve piyasa kosullar ile karsilagtirmasina
iliskin rapor 6zeti, Ana Mukavele tadiline iligkin karsilastirmali eski ve yeni metinler ve Kurumsal Yonetim Uyum
Raporu toplanti tarihinden Once yirmi bir giin siire ile sirket merkezinde ve www.kristalkola.com.tr internet
sitemizde hazir bulundurulacaktir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.


http://www.kristalkola.com.tr/
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KRIiSTAL KOLA VE MESRUBAT SANAYIi VE TiCARET A.S.NiN 30/05/2012 TARIHLi OLAGAN
GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

Baskanlik Divani'nin se¢imi,
Baskanlik Divani'na Toplant1 Zapti'nin imzasi i¢in yetki verilmesi,

Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denet¢i Raporu, Bagimsiz Denetleme Kurulusu Raporu, SPK’nun Seri XI
No:29 sayili tebligi hiikiimlerine gbre hazirlanan Bilango ve Gelir Tablosu ile VUK’na gore diizenlenen
Bilango ve Gelir Tablosunun okunmasi ve onaylanmasi,

Yonetim Kurulu Uyeleri ve Denetginin, sirketin 2011 yil1 faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayri ibra edilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu'nun 2009/40 Haftalik Biilteni ile duyurulan 09.09.2009 Tarih 28/780 sayili karari
geregi, sirketin 3. kisiler lehine vermis olduklar1 TRI'( Teminat, Rehin, Ipotek ) ler ve elde etmis olduklar1 gelir
veya menfaat hususunda bilgilendirilmeleri,

2011 y1l1 dénem sonucu ile ilgili Yonetim Kurulu 6nerisinin goriisiiliip karar baglanmasi

Sermaye Piyasast Kurulu'nun 18/04/2012 tarih 4469 sayil1 yazisi ile uygun goriilen ve T.C. Gimrik ve Ticaret
Bakanlhig1 I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii tarafindan 19/04/2012 tarihli 2958 sayili yazis1 ile tasdik edilen
Sirketimiz esas sozlesmesinin " Maksat ve Mevzuu madde-3, Yoénetim Kurulu ve Siiresi Madde-7, imtiyazlar
Madde-9, Yonetim Kurulu Toplantilari Madde-11, Sirket [lzam Madde- 12, Yénetim Kurulunun Ucreti Madde-
13, Murakiplar Madde-14, Umumi Heyet Madde-17, Toplantida Komiser Bulundurulmasi Madde-19, lan
Madde-24, Ana Mukavele Tadili Madde-26 ve Kanuni Hukiumler Madde-33” degisikliklerin  goriistiliip
onaylanmasi

Yonetim Kurulu Uyelerinin Se¢imi, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Belirlenmesi ve Yonetim
Kurulu Uyelerinin Surelerinin Tespiti,

Denetg¢i seciminin yapilmasi,
SPK tarafindan yayimlanan Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim  Standartlari Hakkinda Teblig geregi,
Denetim Komitesinin 6nerisi tizerine Yonetim Kurulu tarafindan yapilan bagimsiz denetleme kurulusu

se¢iminin onaylanmasi,

Sirketin sosyal yardim amaciyla vakif ve derneklere 2011 yilinda bagis yapilmadigi hakkinda Genel Kurul'a
bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu’nun Seri: IV No:41 sayili tebliginin 4. Maddesi kapsaminda “iliskili Taraflarla”
yapilan islemler hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi,

Yonetim Kurulu Uyeleri, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri ile Denetgi ticretinin tespiti,

Kurumsal Yénetim Ilkeleri geregince 2012 yili ve izleyen yillara iliskin Sirket'in "Kar Dagitim Politikas1"nin
Genel Kurul'un onayina sunulmasi

Kurumsal Yoénetim Ilkeleri geregince Sirket'in "Kurumsal Uyum Raporu" hakkinda Genel Kurul'a bilgi
verilmesi,

Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Yénetim Kurulu Uyeleri ile {ist diizey Yoneticiler i¢in "Ucretlendirme
Politikasi"nin ortaklarin bilgisine sunulmasi,

Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince sirketimizin "Bagis ve Yardim Politikasi”nin Genel Kurulun bilgi ve
onayina sunulmasi,



18. Yonetim Kurulu tyelerine, T.T.K. Md. 334 ve 335 hiikiimlerinde anilan yetkiler ile Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Seri IV, No:56 Sayili Tebliginin ekindeki "Kurumsal Yonetim Ilkeleri"nin (1.3.7) maddesinde
belirtilen kisilere bu maddede belirtilen yetkilerin verilmesi hususunun Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

19. Dilekler ve kapanis.

KRISTAL KOLA VE MESRUBAT SAN. TiC. A.S.'NiN
A GRUBU IMTIYAZLI PAY SAHIPLERI
GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

1-Acilis ve Bagkanlik Divaninin Se¢imi

2- 30/05/2012 Tarihli Olagan Genel Kurul'un Esas S6zlesme degisikliklerine iliskin kararin onaylanmasi

3- Imtiyazli Pay Sahipleri Genel Kurul toplantis1 Tutanagi'nin Bagkanlik Divan'inca imzalanmasi ve bununla
yetinilmesi hususunda yetki verilmesi

4-Dilekler ve kapanis

VEKALETNAME

KRISTAL KOLA VE MESRUBAT SANAYI TICARET A.S.

Kristal Kola ve Mesrubat Sanayi Ticaret A.S.’nin 29 Ekim Cad. No:23 Yenibosna-Bahgelievler/Istanbul
adresinde 30 Mayis 2012 Carsamba giinii saat 16:00°da yapilacak Olagan Genel Kurul ve/veya ayni giin (30
Mayis 2012 Carsamba giinii) saat 18,00°de yapilacak A Grubu Imtiyazli Pay Sahipleri Genel Kurul Toplantisinda
asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri
imzalamaya yetkili olmak Gzere .........ccocoovviiviiiiiinnnns vekil tayin ediyorum.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

a) Vekil tiim Glindem Maddeleri i¢in kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda Giindem Maddeleri i¢in oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar: (Ozel Talimatlar yazilir)

c¢) Vekil sirket yonetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

d) Toplantida ortaya cikabilecek diger konularda vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
(Talimat yoksa vekil oyunu serbestge kullanir). Talimatlar : (Ozel Talimatlar yazilir.)

B) ORTAGIN SAHIP OLDUGU HISSE SENEDININ

a) Tertip ve Serisi

b) Numarast

c) Adet-Nominal Degeri

d) Oyda Imtiyaz1 Olup Olmadig

e) Hamiline-Nama Yazili Oldugu

ORTAGIN ADI SOYADI veya UNVANI

IMZASI

ADRESI
NOT : (A) bolimiinde, (a), (b) veya (c) olarak belirtilen siklardan birisi segilir. (b) ve (d) sikki i¢in agiklama
yapilir.



KRISTAL KOLA VE MESRUBAT SANAYI TICARET A.S.
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

Eski Sekli Yeni Sekli
MAKSAT VE MEVZUU MAKSAT VE MEVZUU
Madde-3 Madde-3

Yurt icinde ve yurt disinda giderek artan alanlardaki ihtiyaglarin
karsilanabilmesi amaciyla kamu ve 6zel sektor kuruluglariin kalkinma
planlarinda 6ngoriilen yatirimlara katkida bulunabilmek i¢in modern
teknolojinin geregi olan sistem iginde yurt i¢i ve yurt disinda 6zellikle
ihracata ve pazarlama alaninda calisarak gerektiginde iiretimde bulunarak
ekonomik ve teknolojik faydalar saglayarak yatirim ve ¢aligmalar yapmak
sirketin ana amacidir. Sirket bu amaca yonelik olarak hizmet, sanayi,
pazarlama, ticaret, yatirim ve ithalat-ihracat alanlarinda ve bunlarla ilgili
islerle istigal edecektir. Sirket maksat ve mevzuu, Kola ve Mesrubat
Sanayisi’nde kullanilan Polivinil kloriir PVC ve polyehthyleneter
pehthalate PET siseler imalati, bunlara igme suyu ve diger sivi gaz veya
katt maddeler doldurulmasi. Su, mesrubat kolali igecekler ve alkolsiiz
icecekler, gazli ve gazsiz mesrubatlar, meyva sulari, imalati, ithali, ihraci,
sanayi, toptan ve perakende pazarlanmasi, sinai tesislerin kurulmas,
satin alinmasi, isletilmesi, gerektiginde mevcutlarin satilmasi, kiraya
verilmesi ve ticaretidir.

A- PAZARLAMA:

1- Yukarida sayilan mal ve hizmetlerin yurt iginde ve yurt disinda
pazarlanmasi,

2- Bunun i¢in gerekli pazarlama 6rgiitlerinin kurulmasi veya mevcutlara
istirak edilmesi,

3- Yukarida sayilan ve mallarin satin alinmast, ithali, satilmasi ve ihraci,
4- Yukarida sayilan ve sirketin konusunu olusturan isler igin yurt icinde ve
yurt diginda ihalelere gidilmesi ve diger uygulama sekilleri ile taahhiitlerde
bulunulmasi,

5- Konusu ile ilgili kendisine ait veya baskalarina taahhiit ettigi islerin
ihaleye ¢ikarilmasi veya diger usullerle miiteahhitlere veya tageronlara
kismen veya tamamen is verilmesi,

6- Sirketin konusuna giren islerde miimessillikler, distribtorlukler ve
bayilikler alinmasi ve diger sahislara ve kuruluglara miimessillikler,
distribltorlikler ve bayilikler verilmesi,

7- Konusu ile ilgili reklamcilik ve tanitma hizmetlerinin yapilmasi,

8- Yukaridaki boliimlerde sayilan hizmetler igin gerekli olarak servis
istasyonlarinin bakim ve ikmal merkezlerinin kurulmasi ve bunlarin
isletilmesi, bu tesislerin yapilabilmesi i¢in gerekecek makine ve tesisler ile
arag ve gereclerin alimi ve ithali,

B- SANAYI:

1- Yukarida sayilan mal, malzeme, arag ve gereg, cihaz ve makinalardan
gerekenlerin tiretiminin yapilmasi, onarimi ve yenilenmeleri,

2- Bu iiretimlerin yapilabilmesi igin gerekli sinai tesislerin kurulmasi ve
bunlarn isletilmesi,

3- Bu gibi sinai tesislerin satin alinmasi, kiralanmasi ve gerektiginde
mevcutlarin satilmasi veya kiraya verilmesi,

4- Bu sinai tesislerin kurulabilmesi i¢in gerekli makine ve cihazlar ile
malzemelerin alimu, ithali ve gerektiginde satimi ve ihraci,

5- Bu iiretimleri yapabilmek i¢in gerekli ham ve yardimci maddelerin
alimi, ithali satis1 ve ihraci,

6- Konusuna giren iiriinlerin baskasina tirettirilmesi.

C- TICARET:

Yukaridaki boliimlerde belirtilen mallarin ithali ve ihraci ile toptan ve
perakende Satisini gerceklestirmek. Sirket yukarida sayilan amaglarin elde
edilebilmesi i¢in isletme Konulari ile olmak sarti ile biitiin haklar iktisap
ve borglari iltizam edebilir. Soyle ki;

I-Sirket, faaliyetleri i¢in liizumlu gordiigii her tiirlii gayrimenkul mallar1 ve
gayrimenkul hiikmiindeki haklar1 her ¢esit menkul mallar1 veya
gayrimenkul ve menkul tizerindeki her gesit ayni veya sahsi her tiirli
haklar1 satin almaya, trampa, takas gibi Medeni Kanun, Borglar Kanunu,
Tiirk Ticaret Kanunu, Icra ve iflas Kanunu gibi gesitli mevzuat
hiikiimlerinin hitkkmi sahislara tanidig1 imkan ve yollar dairesinde gesitli

Yurt i¢inde ve yurt disinda giderek artan alanlardaki ihtiyaglarin
karsilanabilmesi amaciyla kamu ve 6zel sektor kuruluslarmimn
kalkinma  planlarinda  6ngoriilen  yatirimlara  katkida
bulunabilmek i¢in modern teknolojinin geregi olan sistem i¢inde
yurt i¢i ve yurt disinda 6zellikle ihracata ve pazarlama alaninda
calisarak gerektiginde iiretimde bulunarak ekonomik ve
teknolojik faydalar saglayarak yatirim ve caligmalar yapmak
sirketin ana amacidir. Sirket bu amaca yonelik olarak hizmet,
sanayi, pazarlama, ticaret, yatirim ve ithalat-ihracat alanlarinda
ve bunlarla ilgili islerle istigal edecektir. Sirket maksat ve
mevzuu, Kola ve Mesrubat Sanayisi’nde kullanilan Polivinil
kloriir PVC ve polyehthyleneter pehthalate PET siseler imalati,
bunlara igme suyu ve diger sivi gaz veya kati maddeler
doldurulmasi. Su,  mesrubat kolali igecekler ve alkolsiiz
icecekler, gazli ve gazsiz mesrubatlar, meyva sulari, imalati,
ithali, ihraci, sanayi, toptan ve perakende pazarlanmasi, sinai
tesislerin kurulmasi, satin alinmasi, isletilmesi, gerektiginde
mevcutlarin satilmasi, kiraya verilmesi, her tiirlii gida iiriin ve
maddeleri, bilgisayar alim satim, elektrik ve elektronik bilgi
sistemleri, dayamikh tiiketim mallari, 1sitma, sogutma,
havalandirma, elektrik enerjisi tesisleri kurma, isletme,
insaat ve malzemeleri, kirtasiye, spor malzemeleri ,motorlu
tasit, mali, ticari ve sinai is taahhiitleri alhm, satim ithalat ve
ihracat ticaretidir.

A- PAZARLAMA:

1- Yukarida sayilan mal ve hizmetlerin yurt icinde ve yurt
disinda pazarlanmasi,

2- Bunun icin gerekli pazarlama orgiitlerinin kurulmas: veya
mevcutlara istirak edilmesi,

3- Yukarida sayilan ve mallarin satin alinmast, ithali, satilmasi ve
ihraci,

4- Yukarida sayilan ve sirketin konusunu olusturan isler i¢in yurt
icinde ve yurt diginda ihalelere gidilmesi ve diger uygulama
sekilleri ile taahhiitlerde bulunulmast,

5- Konusu ile ilgili kendisine ait veya baskalarina taahhiit ettigi
islerin ihaleye c¢ikarilmasi veya diger usullerle miiteahhitlere
veya tageronlara kismen veya tamamen is verilmesi,

6-  Sirketin  konusuna giren islerde  miimessillikler,
distribiitorliikler ve bayilikler alinmasi ve diger sahislara ve
kuruluglara miimessillikler, distribiitorlikler ve bayilikler
verilmesi,

7- Konusu ile ilgili reklamcilik ve tanitma hizmetlerinin
yapilmast,

8- Yukaridaki boliimlerde sayilan hizmetler i¢in gerekli olarak
servis istasyonlarinin bakim ve ikmal merkezlerinin kurulmasi ve
bunlarin igletilmesi, bu tesislerin yapilabilmesi icin gerekecek
makine ve tesisler ile ara¢ ve gereglerin alimi ve ithali,

B- SANAYI:

1- Yukarida sayilan mal, malzeme, arag¢ ve gereg, cihaz ve
makinalardan gerekenlerin {iretiminin yapilmasi, onarimi ve
yenilenmeleri,

2- Bu dretimlerin yapilabilmesi icin gerekli sinai tesislerin
kurulmasi ve bunlarin igletilmesi,

3- Bu gibi smai tesislerin satin alinmasi, kiralanmasi ve
gerektiginde mevcutlarin satilmasi veya kiraya verilmesi,

4- Bu sinai tesislerin kurulabilmesi i¢in gerekli makine ve
cihazlar ile malzemelerin alimi, ithali ve gerektiginde satimi ve
ihraci,

5- Bu iretimleri yapabilmek igin gerekli ham ve yardimei
maddelerin alimi, ithali satis1 ve ihraci,

6- Konusuna giren iiriinlerin baskasina tirettirilmesi.




sekillerde iktisap devir veya temelliik edebilecegi gibi keza bu yollarla
elden ¢ikarabilir hususu ile sirketin isleri i¢in lizumlu goriilecek menkul
ve gayrimenkul mallar ile hak ve tesisler lizerinde sirket i¢in rehin ve
ipotek verebilir, kabul edebilir, sirket lehine ipotek, rehin tesis edebilir,
mevcut ipotekleri fekkedebilir. Hak ve alacaklarinin temini ve tahsili igin
ayni veya sahsi her tiirlii teminat1 verebilir, alabilir, kendi veya
bagskalarinin gayri menkullerini teminat olarak gosterilebilir, menkul ve
gayrimenkul hak ve tesisler kiralayabilir, kiraya verebilir, insa eder veya
ettirir, isletir veya islettirebilir, gayri menkuller iizerinde Irtifak Hakks,
Intifa Hakki, Kat Miilkiyeti Hakki, Siikna Hakki, Komsu Hakki (M.K.
661), Zorunlu Gegit Hakki(M.K 671/5), Zorunlu Kaynak Hakki(
M.K.683),Dogal Kaynaklarla Ilgili Haklar (M.K. 675), Toprak ve
Sularin Islah1 Hakki (M.K. 678), Zaruret Hakki (M.K. 677), Alm ( Istira )
Hakki (M.K. 600,919/1) Vefa Hakki ( M.K. 660,919/1 ), Sufa Hakk:
(M.K. 659, 919/1), Ust ( Inga ) Hakki, Kaynak Hakk1 (M.K. 679) ve bu
haklarin tapu siciline irtifak olarak tesisi, devri ve kiralanmasi, tapu
kiitiigline serh verilmesi, alim ve satimi, kendi lehine ipotek tesis edebilir.
Keza faaliyetleri icin lizumlu gérilecek her tiirlii menkul ve
gayrimenkullerle ilgili bilumum ihalelere istirak edebilir, ihaleye
¢ikarabilir, taahhiit islerine girebilir, bizzat veya ahara ihale edebilir.
Sirket maksat ve mevzuu gergeklestirmek, igin bu paragrafta belirtilen
gayrimenkul (gemi dahil) ve menkul mallarla mahdut ve gayri mahdut
haklar1 satin almak, gerektiginde satmak ve bu islemlerden dolay1 borglu
veya alacakli olmak, gerektiginde Belediyeler’e ve Kamu Kuruluslari’na
bu haklarinin tamamini veya bir kismini ivazli veya ivazsiz olarak terk
etmek, Belediyeler’e ve Kamu Kuruluslari’na yol terk etmek, borg ve
alacagini glivenceye baglayarak rehin ve ipotekleri almak, vermek ve
¢dzmek.

Bu ipotekleri fek edebilmek ve sirket gayrimenkul, menkul ve haklarmin
sirket lehine verilecek ipoteklere yetmemesi halinde ortaklar dilerse sirket
adina kendilerine ait gayrimenkul, menkul ve haklarimi iigiincii sahislar ve
bankalar lehine ipotek verebilir ve de sirket ve ligiincii sahislarin borglarini
ve alacaklarini temin igin ipotek, rehin, kefalet ve diger her turlii ayni ve
sahsi teminatlar alabilir. Bunlar i¢in Tapu Daireleri’nde gerekli tiim igleri
yapmak, irtifak ve diger haklar tesis etmek, bunlar1 devredebilmek,
icabinda ifraz ve tevhit ve parselasyon i¢in her tiirlii muamele ve tasarrufu
yapabilmek, taginir ve tasinmaz mallar1 i¢in satis vaadinde bulunabilecegi
gibi bagkalarinin da satig vaatlerini kabul edebilmek, teselliim ve temlik
muameleleri ve bu konuda s6zlesmeler akdedebilmek.

I1- Sirket maksat ve konusu ile ilgili sahalarda iiretilen, tiiketilen,
kullanilan ham, yar1t mamiil esas yardime1 hurda ve artik maddeler
miistahsar ve terkipler, alet, edavat, makine, ana yardime1 ve yan tesisler
gibi maksat ve mevzuunun gerceklesmesine yarayan bilcimle emtia,
madde ve kiymetlerle ilgili pazarlama, ihracat imalat, istihrac, ithalat, alim,
satim, ambalajlama, paketleme, depolama, teknik depolama, iiretici ve
tiiketici sahalarina ulastirma ve sunma, tanitma dahil ve milletlerarasi
mimessillik ve komisyonculuk, distribiitorliik, yurt i¢i ve yurt dist
fuarlarda teshir ve tanitma, ihalelere istirak gibi ¢esitli sinai ve ticari
faaliyetlerde bulunabilir. Maksat ve mevzuu ile ilgili aragtirma ve etiidler
yapabilir, keza islerinin gergeklesmesi igin lizumlu tesisler kurabilir, her
¢esit nakil vasitalarina sahip olabilir ve amag ve konusu ile ilgili mal ve
hizmetleri yurt iginde ve diginda pazarlayabilir, bunun igin gerekli
organizasyonlar kurabilir veya mevcutlarina istirak edebilir, diger sahis ve
kuruluslara distribiitorliik, bayilik verebilir, bu bentte yazili faaliyetler ve
konular {izerinde yukaridaki bentte yazili tasarruflarda bulunabilir.

111- Sirket maksat ve konusunun gerektirdigi islerin gerceklesmesi
gayesiyle teessiis etmis ve edecek olan hakiki ve/veya hitkmi sahislardan
miitesekkil yerli ve yabanci sirketlere, isletmelere istirak edebilir, ortak
olabilir, bunlarla birlikte yeni sirketler veya ortakliklar kurabilir, tesriki
mesai edebilir, yerli veya yabanci sirket ve/veya hakiki sahislarla ilgili
mevzuat hiikiimleri dairesinde kisa ve uzun konsorsiyumlar tesis edebilir,
mali mesuliyet tevziine dayali anlagmalar yapabilir, her tiirlii bankalardan
veya diger her nevi kredi miiesseselerinden kredi alabilir, istikraz,
mukavele ve muameleleri yapabilir.

IV- Sirket amag ve konusu ile ilgili alanlarda miisavirlik hizmetleri ifa
edebilir.

V- Sirket faaliyetleri ile ilgili olan veya bu faaliyetler i¢in faydali bulunan

C- TICARET:

Yukaridaki boliimlerde belirtilen mallarin ithali ve ihraci ile
toptan ve perakende satisini gerceklestirmek. Sirket yukarida
sayillan amaglarin elde edilebilmesi igin isletme konulari ile
olmak sart1 ile biitiin haklar iktisap ve borglar1 iltizam edebilir.
Soyle ki;

1-Sirket, faaliyetleri i¢in lizumlu gordiigi her tiirlii gayrimenkul
mallart ve gayrimenkul hiikmiindeki haklari her g¢esit menkul
mallart veya gayrimenkul ve menkul {izerindeki her g¢esit ayni
veya sahsi her tiirli haklari satin almaya, trampa, takas gibi
Medeni Kanun, Borglar Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu, Icra
ve Iflas Kanunu gibi cesitli mevzuat hiikiimlerinin hiikmi
sahislara tanidigi imkan ve yollar dairesinde gesitli sekillerde
iktisap devir veya temelliik edebilecegi gibi keza bu yollarla
elden ¢ikarabilir hususu ile sirketin isleri igin izumlu goriilecek
menkul ve gayrimenkul mallar ile hak ve tesisler izerinde
sitket icin rehin ve ipotek verebilir, kabul edebilir, sirket
lehine  ipotek, rehin tesis edebilir,  mevcut ipotekleri
fekkedebilir. Hak ve alacaklarinin temini ve tahsili i¢in ayni
veya sahsi her tirlii teminati verebilir, alabilir, kendi veya
bagkalarinin gayri menkullerini teminat olarak gosterilebilir,
menkul ve gayrimenkul hak ve tesisler kiralayabilir, kiraya
verebilir, inga eder veya ettirir, isletir veya islettirebilir, gayri
menkuller iizerinde Irtifak Hakki, Intifa Hakki, Kat Miilkiyeti
Hakki, Siikna Hakki, Komsu Hakki (TMK?737), Zorunlu Gegit
Hakki (TMK747), Zorunlu Kaynak Hakki (TMK761), Dogal
Kaynaklarla Tlgili Haklar (TMK751), Toprak ve Sularmn Islahi
Hakki (TMK755), Zaruret Hakki (TMK 753), Alim (Istira)
Hakki (TMKG665-1009), Vefa Hakki (TMK 736-1009), Sufa
Hakki (TMK732-1009), Ust (insa) Hakki, Kaynak Hakki (TMK
756) ve bu haklarin tapu siciline irtifak olarak tesisi, devri ve
kiralanmasi, tapu kiitiigiine serh verilmesi, alim ve satimi, kendi
lehine ipotek tesis edebilir.

Keza faaliyetleri icin luzumlu gorilecek her tirli menkul ve
gayrimenkullerle ilgili bilumum ihalelere istirak edebilir, ihaleye
cikarabilir, taahhiit islerine girebilir, bizzat veya ahara ihale
edebilir.

Sirket maksat ve mevzuu gergeklestirmek, i¢in bu paragrafta
belirtilen gayrimenkul (gemi dahil) ve menkul mallarla mahdut
ve gayri mahdut haklar1 satin almak, gerektiginde satmak ve bu
islemlerden dolay1 borglu veya alacakli olmak, gerektiginde
Belediyeler’e ve Kamu Kuruluslari’na bu haklarmm tamamini
veya bir kismini ivazli veya ivazsiz olarak terk etmek,
Belediyeler’e ve Kamu Kuruluslari’na yol terk etmek, bor¢ ve
alacagmi giivenceye baglayarak rehin ve ipotekleri almak,
vermek ve ¢cozmek.

Bu ipotekleri fek edebilmek ve sirket gayrimenkul, menkul ve
haklarmin sirket lehine verilecek ipoteklere yetmemesi halinde
ortaklar dilerse sirket adina kendilerine ait gayrimenkul, menkul
ve haklarim tigiincii sahislar ve bankalar lehine ipotek verebilir
ve de sirket ve tiglincii sahislarin borglarini ve alacaklarini temin
icin ipotek, rehin, kefalet ve diger her tlirli ayni ve sahsi
teminatlar alabilir. Bunlar igin Tapu Daireleri’nde gerekli tim
isleri yapmak, irtifak ve diger haklar1 tesis etmek, bunlari
devredebilmek, icabinda ifraz ve tevhit ve parselasyon i¢in her
tirlii muamele ve tasarrufu yapabilmek, tasinir ve taginmaz
mallart i¢in satig vaadinde bulunabilecegi gibi baskalarmin da
satig vaatlerini kabul edebilmek, tesellim ve temlik muameleleri
ve bu konuda s6zlesmeler akdedebilmek.

2- Sirket maksat ve konusu ile ilgili sahalarda {iretilen, tiiketilen,
kullanilan ham, yar1 mamiil esas yardimci hurda ve artik
maddeler mustahsar ve terkipler, alet, edavat, makine, ana
yardimc1 ve yan tesisler gibi maksat ve mevzuunun
gerceklesmesine yarayan bilciimle emtia, madde ve kiymetlerle
ilgili pazarlama, ihracat imalat, istihrac, ithalat, alim, satim,
ambalajlama, paketleme, depolama, teknik depolama, Uretici ve
tiketici sahalarmma ulastirma ve sunma, tanitma dahil ve
milletlerarast miimessillik ve komisyonculuk, distribiitorliik,
yurt i¢i ve yurt dig1 fuarlarda teshir ve tanitma, ihalelere istirak




ihtira haklarimi ve beratlarini lisans ve imtiyazlari, patentleri, telif
haklarini, alamet-i farikalarini, teknik yardim ve ruhsatlari, ticaret
tinvanlarini, markalari, isletme haklarini, isletme imtiyazlarint ve bunlar
gibi ¢esitli fikri ve gayri maddi hak ve kiymetleri devir alabilir, iktisap
edebilir, devredebilir, sirket Iehine teminat olarak gosterebilir ve sair
hukuki tasarruflarda bulunabilir, maksat ve mevzuu ile ilgili her tirlu
know-how ve royalty anlasmalar yapabilir, kullanabilir.

VI- Tiirk Ticaret Kanunu’nun hiikiimleri dairesinde ve Sermaye Piyasasi
Kurulu ve Sanayi ve Ticaret Bakanligi’ndan alacagi izin iizerine yapacagt
mukavele tadilleri ile maksat ve mevzuuna sair faaliyetleri dahil edebilir.

VII- Sirket'in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat
vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye
piyasast mevzuati ¢er¢evesinde belirlenen esaslara uyulur.

gibi ¢esitli sinai ve ticari faaliyetlerde bulunabilir. Maksat ve
mevzuu ile ilgili aragtirma ve etiidler yapabilir, keza iglerinin
gergeklesmesi igin lizumlu tesisler kurabilir, her gesit nakil
vasitalarina sahip olabilir ve ama¢ ve konusu ile ilgili mal ve
hizmetleri yurt iginde ve disinda pazarlayabilir, bunun igin
gerekli organizasyonlar kurabilir veya mevcutlarina istirak
edebilir, diger sahis ve kuruluslara distribiitorliik, bayilik
verebilir, bu bentte yazili faaliyetler ve konular {izerinde
yukaridaki bentte yazili tasarruflarda bulunabilir.

3- Sirket maksat ve konusunun gerektirdigi islerin ger¢eklesmesi
gayesiyle teessilis etmis ve edecek olan hakiki ve/veya hiikmi
sahislardan miitesekkil yerli ve yabanci sirketlere, isletmelere
istirak edebilir, ortak olabilir, bunlarla birlikte yeni sirketler veya
ortakliklar kurabilir, tesriki mesai edebilir, yerli veya yabanci
sitket ve/veya hakiki sahislarla ilgili mevzuat hiikiimleri
dairesinde kisa ve uzun konsorsiyumlar tesis edebilir, mali
mesuliyet tevziine dayali anlagmalar yapabilir, her tirli
bankalardan veya diger her nevi kredi miiesseselerinden kredi
alabilir, istikraz, mukavele ve muameleleri yapabilir

4- Sirket ama¢ ve konusu ile ilgili alanlarda miisavirlik
hizmetleri ifa edebilir.

5- Sirket faaliyetleri ile ilgili olan veya bu faaliyetler i¢in faydal
bulunan ihtira haklarint ve beratlarini lisans ve imtiyazlari,
patentleri, telif haklarini, alamet-i farikalarini, teknik yardim ve
ruhsatlar1, ticaret {invanlarini, markalari, isletme haklarini,
isletme imtiyazlarint ve bunlar gibi ¢esitli fikri ve gayri maddi
hak ve kiymetleri devir alabilir, iktisap edebilir, devredebilir,
sitket lehine teminat olarak gosterebilir ve sair hukuki
tasarruflarda bulunabilir, maksat ve mevzuu ile ilgili her tirlu
know-how ve royalty anlagmalar1 yapabilir, kullanabilir.

6- Turk Ticaret Kanunu’nun hiikimleri dairesinde ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu ve GUmruk ve Ticaret Bakanlhigi’ndan alacag:
izin lizerine yapacag1 mukavele tadilleri ile maksat ve mevzuuna
sair faaliyetleri dahil edebilir.

7- Sirket'in kendi adma ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet,
teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi
hususlarinda sermaye piyasast mevzuati gergevesinde belirlenen
esaslara uyulur.

8- Her tiirlii gida iiriin ve maddelerini almak, satmak, ithalat
ve ihracatim yapmak, bu maddeleri islemek, kavurmak,
ogiitmek, paketlemek ve ambalajlamak, dagitimim yapmak,
benzeri maddelerden gida maddeleri iiretmek, toptan ve
perakende yurt icinde ve yurt disinda satmak, ihra¢ etmek.
Her tiirlii canlhh hayvan toptan ve perakende almak, satmak,
ithalatim ve ihracatin1 yapmak. Besicilik ve hayvan iiretimi,
yetistiriciligi yapmak.

9- Bilgisayar alim satimi, ithalatim, ihracatim yapmak,
bunlarin montaj, tamir, bakim ve onarimmm yapmak. -
Bilgisayar yedek parcalari imalati, ahm satimim, ithalat,
ihracatim1 yapmak, montajim yapmak. Her tiirlii bilgisayar
sarf malzeme alim satimmm yapmak, bilgisayar program
yazmak ve program lisans1 almak. Her marka bilgisayar ve
bilgisayar donammminin ithalati, ihracat1 ve dahili ticaretini,
tiim bilgisayar ve yan donamimlar1 birimleri mikrofilm
faksim ile bunlar gibi tiim bilisim sistemleri ,endiistriyel biiro
otomasyon, tiim yazilim ve donamim faaliyetleri servis biiro
hizmetleri vermek, internet Uzerinden her turla bilgi, ses ve
goriintii hizmeti vermek, internet sitesi hazirlamak,
hazirlatmak ve internet servis saglayicihi@l yapmak. Ticari
amach bilgi islem merkezleri kurmak, bu merkezlerin yurtici
ve yurtdisi data sebekeleri ile irtibatimm saglamak. Veri
hazirlama, onarma, diizenleme islemleri veya hizmetlerini
yapmak, satmak, yada bunlar1 kiraya vermek, internet
iizerinde yayinlamak.




10- Her tirlu elektrik ve elektronik bilgi sistemleri
hazirlamak, yazihm ve donamim destek ve damsmanhk
hizmetlerini saglamak.

11- Her tiirlii dayamkh tiiketim mallari, buzdolabi, camasir
makinesi, bulasik makinesi, televizyon, video, teyp, radyo,
mutfak robotlari, sa¢c kurutma makinasi, miizik seti, firin,
sofben, elektrik siipiirgesi, uydu anteni, tv sehpalar,
elektrikli ve elektriksiz kiiciik ev aletleri, elektrikli 1siticilar,
her tiirlii elektrik ve elektronik esya, beyaz esya, oto teyp, cd
calar, dvd, vcd ve benzeri Urinlerin ve sarf malzemelerinin
alimini, satimim ve pazarlamasini, ithalatim, ihracatini,
toptan ve perakende olarak yapmak, bakim, onarim ve servis
hizmetlerini yapmak, yedek parc¢alarinin ticaretini yapmak.

12- Sirket yurt icinde ve yurt disinda her tiirlii 1sitma,
sogutma, havalandirma, sistem ve cihazlarimin elektrikli ve
elektronik aletlerin, ahm ve satimini, tamir ve bakimini,
tesisat proje taahhiit islerini, ithalat ve ihracatim yapar.
Servis hizmetleri verir.

13- Elektrik enerjisi iiretim tesisi kurulmasi, isletmeye
alinmasi, kiralanmasi, elektrik enerjisi iiretimi, iiretilen
elektrik enerjisinin ve/veya kapasitenin miisterilere satis1 ile
istigal eder. Sirket bu amacim gerceklestirmek iizere elektrik
piyasas1 mevzuatina uygun olarak asagidaki konularda
faaliyette bulunacaktir:

Elektrik enerjisi iiretmek amaciyla her tiirlii tesisi kurmak,
isletmeye almak, devralmak, kiralamak, kiraya vermek,
Uretilen elektrik enerjisi ve/veya kapasiteyi toptan satis
lisans1 sahibi tiizel Kisilere, perakende lisans1 sahibi tiizel
kisilere ve serbest tiiketicilere ikili anlagmalar yoluyla
satmak,

Kontrol olusturmaksizin kurulmus veya kurulacak dagitim
sirketleri ile istirak iliskisine girmek,

Kurulmus veya kurulacak elektrik enerjisi iiretim sirketleri
ile istirak iliskisine girmek

14-Her tiirlii insaat (Arsa, bina, daire, isyeri, diikkan, celik
konstriiksiyon yapilar1 imalati olmak iizere her tiirlii
gayrimenkuliin alimi, satimi, komisyonculugu, insaati ve
satis organizasyonlari) ile insaat malzemeleri (demir, celik,
bakir, ¢ivi, aliiminyum ve mamulleri, tugla, ates tuglasi,
kiremit, al¢i, cimento, fayans, seramik, marley vb.) imalati,
ahm satim, ithalat ve ihracatim yapmak. Ingaat islerinde
kullanilan her tiirlii demir, ¢elik, bakir, ¢ivi, aliiminyum ve
mamulleri, tugla, ates tuglasi, kiremit, kire¢, dograma, alc,
¢imento, firmlanmis kum, mermer, mozaik, fayans,
seramik, vitrifiye, marley, parke, armatiir, pvc boru ve
birlestirme parcalari, temiz su ve birlestirme parcalar,
izolasyon malzemeleri, duvar kagidi, boya, banyo ve mutfak
aksesuarlari, hazir kapi, merdiven ve biitiin elektrik
malzemelerinin, bilimum insaat tesisat ve taahhiit isleri,
miihendislik mimarhk, proje, kontrolliik hizmetleri ve her
tiirlii insaat malzemelerinin imalatimm alim, satimi, ithalat
ve ihracatim1 yapmak.

15- Her tiirli kirtasiye malzemesi alim ve satimini,
pazarlamasin, ithalat ve ihracatim yapmak. Her tiirlii kitap,
dergi, her nevi kagit, evrak, okul ara¢ ve gerecleri, vb.
malzemeler alim ve satimim, her tiirli promosyon
malzemeler alim ve satimimi, her tiirlii kagit ve kagittan
mamul, yar1 mamul maddenin alim satimu, iiretim, ithalat ve
ihracati yapmak

16- Her tiirlii spor malzemeleri ahhm satinn ve ticaretini,
ithalat ve ihracatin1 yapmak, ihalelere katilmak,




17- Her tiirlii motorlu tasit iiretimi, ticareti, ithalat ve
ihracatimm yapmak. Her tiirlii nakil vasitalari, bisiklet,
motosiklet ticareti yapmak, yedek parcalarimin ticaretini
yapmak.

18- Her tiirlii mali ve ticari ve sinai iy ve taahhiitlerde
bulunmak, anlagsmalar yapmak, uzun, orta ve daha kisa
vadeli istikrazlar akdetmek, teminath veya teminatsiz her
tirld krediler temin etmek, gerektigi takdirde, sirketin
menkul ve gayrimenkul mallarim terhin ve ipotek etmek.

19- Giristigi is ve taahhiitlerin icap ettirdigi hallerde
baskalarina ait menkul, gayrimenkul mallar iizerinde sirket
lehine terhin veya ipotek tesis ve tescil ettirmek veya

bunlarin iizerinde her tiirlii haklar iktisap etmek.

20- Sermayelerine ve yonetimlerine Kkatildigi sirketlerin
satislarindan dogan her cesit alacaklarim devir alabilmek,
bor¢ vermemek kaydiyla bunlar katildig: sirketlere devir ve
ciro edebilmek.

21- Sirket, Yabanci sermaye tesvik kanununun ve
kararnamelerinin kapsamu i¢ine giren gida, tarim, sanayi
konularinda yabanci sermaye ile ortakhk ve taahhiitte
bulunmak,

22- Sirket Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun ilgili teblig
hiikiimleri geregince, borclu sifatiyla diizenleyip kurul
kaydina alinmak sartiyla, emre, nama veya hamiline yazih
menkul Kiymet niteligindeki Tahvilleri, Hisse Senedine
Déniistiiriilebilir tahvilleri, Degistirilebilir Tahvilleri niteligi
itibariyle bor¢lanma araci oldugu Kurulca kabul edilecek ve
ileride Sermaye Piyasas1 Kurulunca ihracina izin
verilebilecek diger bor¢lanma araclarim ihrac¢ edebilir.
Tahvil, ve diger bor¢lanma araclarim1 almaya, satmaya, ihrag
etmeye, Sermaye Piyasas1 mevzuati smrlar1 icerisinde,
yonetim kurulu yetkilidir.

Menkul Kiymetler portfoyii isletmemek ve araciik
faaliyetlerinde bulunmamak kaydiyla, sirket kendi paylarim
ve grup sirketlerinin menkul kiymetlerini iktisap edebilir,
alabilir, elden cikarabilir, baska hisse/pay ile degistirebilir,
rehin edebilir, rehin alabilir. Bu islemler Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine gore gercgeklestirilir.

Yukarida gosterilen konulardan baska ileride sirket icin
faydali ve liizumlu goriilecek baska islere girisilmek
istenildiginde idare heyetinin teklifi Uzerine keyfiyet Sermaye
Piyasas1 Kurulu'ndan ve Giimriik ve Ticaret Bakanhgindan
izin alinarak umumi heyetin onayina sunulacak ve bu yolda
karar aldiktan sonra sirket bu isleri de yapabilecektir

Eski Sekli Yeni Sekli
YONETIM KURULU VE SURESI YONETIM KURULU VE SURESI
Madde-7: Madde-7:

Sirketin igleri ve idaresi genel kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu’nun
hiikiimleri dairesince hissedarlar arasindan segilecek en az iig, en ¢ok yedi
tyeden meydana gelen bir yonetim kurulu tarafindan yiirtitiiliir.

Yonetim kurulu iiyeleri en ¢ok ii¢ y1l igin segilirler. Tlk yonetim kurulu
tiyeleri bir yil i¢in secilirler.
Secim siresi sona eren yonetim kurulu lyeleri yeniden segilebilirler.

Sirketin igleri ve idaresi genel kurul tarafindan Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve bu ana mukavele
hikumleri dairesince secilecek en az 5 (bes), en ¢ok 7 (yedi)
Uiyeden meydana gelen bir yonetim kurulu tarafindan yiiritilir.
Yonetim Kurulu iiyeleri arasindan bir baskan ve
bulunmadigl zamanlarda ona vekalet etmek iizere baskan
vekili, genel midir ve murahhas iye secer. Yoénetim kurulu




Genel Kurul lizum gorirse, yonetim kurulu Gyelerini her zaman
degistirebilirler.

tiyeleri en ¢ok ii¢ yil icin segilirler. Yonetim Kurulunda gorev
stiresi dolan Gyelerin yeniden secgilmeleri caizdir.

Yonetim Kurulu iiye kriterleri, secimi, gorev siireleri, ¢calisma
esaslari, gorev alanlari ve benzeri konular Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine gore gerceklestirilir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve
nitelikleri Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal yonetime
iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir. Ana Mukavele’nin
33. maddesinin son fikra hiikmii sakhdir.

Yonetim Kurulu binyesinde komitelerin  olusturulmasu,
komitelerin gorev alanlari, calisma esaslart Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve diger mevzuat
hiikiimlerine gore gerceklestirilir.

Eski Sekli Yeni Sekli
IMTIYAZLAR IMTIYAZLAR
Madde - 9 Madde - 9

Sirket Genel Kurulu; Yoénetim Kurulu'nu 3 kisi olarak belirledigi takdirde
Yonetim Kurulu Uyeleri’nin en az 2 ‘si, 5 kisi olarak belirledigi takdirde
Yonetim Kurulu Uyeleri’nin en az 3’ii, 7 kisi olarak belirlendigi takdirde
Yénetim Kurulu Uyeleri'nin en az 5%i (A) grubu pay sahiplerinin
gosterecegi adaylar arasindan seger.

Genel kurul murakip sayisini bir olarak belirledigi takdirde bu murakip, ii¢
olarak belirledigi takdirde en az iki murakip (A) grubu pay sahiplerinin
gosterecegi adaylar arasindan segilir.

Sirket Genel Kurulu; Yoénetim Kurulu’nu 5 Kkisi olarak
belirledigi takdirde Yonetim Kurulu Uyeleri’nin en az 3¢ii, 7
Kisi olarak belirledigi takdirde Yonetim Kurulu Uyeleri’nin
en az 5’i (A) grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar
arasindan secer.

Genel kurul murakip sayisini bir olarak belirledigi takdirde bu
murakip, li¢ olarak belirledigi takdirde en az iki murakip (A)
grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan segilir.

Eski Sekli Yeni Sekli
YONETIM KURULU TOPLANTILARI YONETIM KURULU TOPLANTI VE KARAR NiSABI
Madde-11: Madde-11:

Genel Kurul, sirket isleri ve islemleri lizum gordiik¢e toplanir. Ancak en az
ayda bir defa toplanmasi gerekir.

Yonetim Kurulu sirket is ve islemleri

gerektirdiginde toplanir. Ancak bu toplanti, ayda bir defadan az
olamaz.

Toplantilar sirket merkezinde yapihr.

Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve
kararlarim toplantida hazir bulunan iiyelerinin ¢cogunlugu ile
alir.

Eski Sekli Yeni Sekli
SIRKETI iLZAM YONETIM KURULUNUN GOREV VE
Madde-12: SORUMLULUKLARI VE TEMSIL iLZAM

Madde-12:

Sirketin idaresi ve disartya kars1 temsili ve ilzam1 Y6netim Kurulu’na aittir.
Sirket tarafindan verilen vesikalarin ve yapilacak antlagsmalarin muteber
olabilmesi i¢in, bunlarin Sirket {invani altinda sirketi ilzama yetkililerce
imzalanmig olmas1 lazimdir. Sirketi temsil ve ilzam edecek imzalar
Yonetim Kurulu tarafindan tayin ve tesbit edilir.

Yénetim Kurulu kendi arasinda Murahhas Uye veya Uyeler secerek de
islerin bir kisminin Tedvirini onlara birakabilir.

Yonetim Kurulu; Miidiirler tayini yoluyla da  sirketi temsil ve ilzam edebil

Sirket Yonetim Kurulu tarafindan idare ve temsil olunur.

Sirket tarafindan verilen evraklarin ve yapilacak
anlagsmalarin gecerli olabilmesi icin bunlarin sirket unvam
altinda sirketi temsil ve ilzama yetkililerce imzalanmis olmasi
lazimdir. Sirketi temsil ve ilzam edecek imzalar Genel Kurul
tarafindan tayin ve tespit edilir.

Sirket isleri gerektirdigi takdirde Yonetim Kurulu iiyeleri
kendi arasinda Murahhas Uye veya Uyeler segerek islerin bir
boliimiinii onlara birakabilir. En az bir yoénetim kurulu
Uyesinin temsil yetkisine haiz olmasi sarttir. Yonetim
Kurulu, Miidiirler tayini yoluyla da sirketi temsil ve ilzam
edebilir.

Yonetim Kurulu; gerekli defterleri tutmak ve belirlenen
zaman icinde gecen is yilina ait bilancoyu kanun hiikiimleri




geregince tanzim etmek ve Sermaye Piyasas1 Kurulu
tarafindan belirlenen Kurumsal Yonetim Ilkelerine uygun
olarak pay sahiplerinin incelemesine sunmakla yukimludr.

Yonetim Kurulu her is yih sonunda bilancodan baska
sirketin ticari, mali ve iktisadi durumunu ve yapilan is ve
islemlerin ozetini gOsterir bir rapor tanzim eder ve
dagitilacak kazan¢ miktan ile yedek akceyi teskil edecek
miktarin tayinine dair, teklif evrakim hazirlayarak Genel
Kurul’a sunar. Rapor ve teklif evrakinin sunulmasinda,
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen Kurumsal
Yénetim flkelerine uyulur.

Eski Sekli Yeni Sekli
YONETIM KURULUNUN UCRETI YONETIM KURULUNUN UCRETI
Madde-13: Madde-13:

Yonetim Kurulu; Bagkan ve iiyelerinin ticreti Umumi Heyet tarafindan
tayin edilir.

Yoénetim Kurulu (Uyelerine verilecek Gcretler Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiiktimleri ile kurumsal yonetim ilkeleri dikkate alinarak genel
kurulca belirlenir.

Eski Sekli Yeni Sekli
MURAKIPLAR MURAKIPLAR
Madde-14: Madde-14:

Genel Kurul, gerek hissedarlar arsindan, gerekse disaridan en ¢ok ii¢ yil
i¢in bir veya iic murakip seger. Ilk bir y1l i¢in T.C. uyruklu Beycegiz Cad.
No: 52 D: 1 Fatih- ISTANBUL adresinde mukim Mahmut Kemal Aydin
murakip se¢ilmistir.

Genel Kurul, gerek hissedarlar arasindan, gerekse disaridan en
cok {i¢ yil i¢in bir veya {i¢ murakip secer

Yeni Sekli
Eski Sekli
UMUMI HEYET GENEL KURUL
Madde-17: Madde-17:

Genel Kurul olagan veya olaganiistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul
sirketin hesap devresinin sonundan itibaren ii¢ ay igerisinde ve senede en
az bir defa toplanir. Bu toplantida T.T.K. nun 369 uncu maddesinde yazilt
hususlar incelenerek lizumlu kararlar alinir.

Olaganiistii Genel Kurul sirket islerinin icap ettirdigi hallerde ve
zamanlarda Kanun ve bu Ana Mukavele’de yazili hiikkiimlere gére toplanir
ve gereken kararlari alirlar.

Genel Kurul olagan veya olaganiistii olarak toplanir. Olagan
Genel Kurul sirketin hesap devresinin sonundan itibaren l¢ ay
icerisinde ve senede en az bir defa toplanir. Bu toplantida Turk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diger
mevzuatta yazili hususlar incelenerek lizumlu kararlar alinir.
Olaganiistii Genel Kurul sirket islerinin icap ettirdigi hallerde ve
zamanlarda Kanun ve bu Ana Mukavele’de yazili hiikiimlere
gore toplanir ve gereken kararlari alir.

Eski Sekli Yeni Sekli
TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI TOPLANTIDA KOMIiSER BULUNMASI
Madde-19: Madde-19:

Gerek olagan ve gerekse olaganiistii Genel Kurul Toplantilarinda Sanayi ve |
Bakanlig1 Komiseri'nin bulunmasi ve toplant1 zabitlarmi  ilgililerle birliktq
etmesi sarttir. Komiser'in gryabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda

kararlar ve Komiser'in imzasini tagimayan zabitlar muteber degildit

flgili mevzuatta komiser bulunma zorunluluguna iliskin bir
istisna taninmasi hali sakli olmak iizere gerek olagan ve gerekse
Olaganiistii  Genel Kurul toplantilarinda ilgili Bakanlik
Komiseri'nin bulunmasi ve toplantt zabitlarin ilgililerle birlikte
imza etmesi sarttir.

Eski Sekli Yeni Sekli
iLAN iLAN
Madde-24: Madde-24:

Sirkete ait ilanlar T.T.K. nun 37 inci maddesinin 4 {inci fikras1 hiikiimleri
sakli kalmak kaydiyla ve yetkili Kamu Makamlari’nin ilan ve
reklamlar konusundaki kisitlama, yasak ve diizenlemeleri ¢ergevesinde ve
mevzuat ile belirlenen asgari ve azami siirelere riayet edilerek gunliik
yayin yapan en az iki gazetenin Tiirkiye Baskilari’'nda yayinlamak
sureti ile yapilir. Genel Kurul’un toplantiya ¢agrilmasina iligkin ilanlarin
ise toplant1 tarihinden iki hafta énce yapilmasi zorunludur. ilanlara
iliskin Sermaye Piyasast Mevzuat1 hiikiimleri saklidir. (T.T.K.397
ve 438 inci hiikiimleri saklidur. )

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi

Kanunu ve ilgili mevzuat hiikkiimlerine uygun olarak yapilir.

Genel Kurul toplanti ilanlarimin yapimas: hususunda Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi1 Kurulu tarafindan
uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yoénetim ilkelerine
uyulur. Bu kapsamda genel kurul toplanti ilam, toplanti
tarihinden asgari U¢ hafta ©nce mevzuat uyarinca
yaymlanmas: gereken diger yerlerin yam sira Sirketin




internet sitesinde yayinlanir. Sirketin internet sitesinde, genel
kurul toplanti ilam ve Sirketin mevzuat geregi yapmasi
gereken bildirim ve a¢iklamalarin yam sira yonetim kurulu
Uyelerinin azli, degistirilmesi veya se¢imi hususlarinin
toplanti giindeminde olmas1 halinde azil ve degistirme
gerekeeleri, yonetim kurulu iiyeligine aday gosterilecek kisi
hakkinda bilgilere yer verilir. S6z konusu bilgilerin
verilmesinde Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan
uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yoénetim ilkeleri ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kkararlarina uyulur. Esas
Sozlesme’nin 33. maddesinin son fikras1 hiikmii sakhidir.

Eski Sekli Yeni Sekli
ANA MUKAVELE TADILi ANA MUKAVELE TADILI
Madde - 26 Madde - 26

Bu ana mukavelede yapilacak tadillerin Genel Kurul’da goriisiilebilmesi
icin Yo6netim Kurulu’nun bu konuda daha 6nce Sermaye Piyasasi Kurulu
ve Sanayi ve Ticaret Bakanligi’ndan izin almasi sarttir.

Ana Mukavele’deki degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve Ticaret
Sicili’ne tescil ettirildikten sonra ilan olunur. Genel Kurul Toplantilari’nda
pay sahipleri her bir hisse i¢in | (bir) oy hakkina sahiptir. T.T.K. nun 387.
Sayili Hitkiimleri saklidir.

Bu ana mukavelede yapilacak tadillerin Genel Kurul’da
goriisiilebilmesi i¢in Yonetim Kurulu’nun bu konuda daha 6nce
Sermaye Piyasasi Kurulu ve flgili Bakanhktan izin almasi
sarttir.

Ana Mukavele’deki degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve
Ticaret Sicili’ne tescil ettirildikten sonra ilan olunur. Genel Kurul
Toplantilari’nda pay sahipleri her bir hisse i¢in 1 (bir) oy hakkina
sahiptir. T.T.K. nun 387. Sayili Hiikiimleri saklidur.

Eski Sekli Yeni Sekli
KANUNI HUKUMLER KANUNIi HUKUMLER VE KURUMSAL YONETIM
Madde-33: ILKELERINE UYUM

Madde-33:

Bu ana mukavele’de bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat uygulanir.

Bu anamukavele’de bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuatin
ilgili hiikiimleri uygulanir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu
tutulan Kurumsal Yoénetim flkelerine uyulur. Zorunlu
ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yoénetim
kurulu kararlar gegersiz olup esas sozlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimmdan
onemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tiirlii iliskili
taraf islemlerinde ve ligiincii Kisiler lehine teminat, rehin ve
ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi
Kurulw’nun kurumsal ydnetime iliskin diizenlemelerine
uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu
tutulan Kurumsal Yoénetim Ilkelerinin degistirilmesi veya
zorunlu olmaktan c¢ikarilmasi halinde, ilkelerin zorunlu
tutulmas1 nedeniyle Ana Mukaveleye intikal ettirilen Ana
Mukavele  hiikiimlerine uyulma zorunlulugu Ana
Mukavele’de bir degisiklik yapilmasina gerek olmaksizin
kendiliginden kalkar.
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